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Thực hiện tự kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp năm 2017
Đơn vị: Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp

1. Tiêu chí 1: Mục tiêu, sứ mạng, tổ chức và quản lý
Tiêu chuẩn 2 (1.02): Trường thực hiện phân tích, đánh giá nhu cầu sử dụng nhân lực của địa phương hoặc ngành để xác định các ngành, nghề đào tạo và quy mô đào tạo phù hợp.
* Phân tích, đánh giá nhu cầu sử dụng nhân lực của địa phương hoặc ngành
Kế hoạch xác định ngành, nghề đào tạo của Nhà trường được xây dựng trên cơ sở:
1. Dự báo nguồn nhân lực:
· Chương trình mục tiêu quốc gia: chất lượng cao, trọng điểm.
· Nhu cầu nguồn nhân lực của địa phương UBNDTP
· Đối tượng chính sách
	 Tổ chức các hoạt động đào tạo và phục vụ đào tạo các chuyên ngành thuộc lĩnh vực công nghệ - kỹ thuật, đáp ứng nhu cầu học tập của người học và yêu cầu phát triển nguồn nhân lực tại Tp.HCM và cả nước. 
2. Của ngành: 
· Định hướng của Tổng cục dạy nghề
· Chỉ tiêu Bộ GDĐT
· Kế hoạch năm học của Sở GDĐT
· Kế hoạch thực hiện đào tạo nguồn nhân lực của Sở LĐ-TBXH 
* Phù hợp:
	- Cơ sở vật chất
	- Đội ngũ giảng viên
	- Chương trình đào tạo
	- Cấp quản lý
2. Tiêu chí 9: Giám sát, đánh giá chất lượng
Tiêu chuẩn 2 (9.02): Hằng năm, thu thập ý kiến đánh giá tối thiểu 50% cán bộ quản lý, nhà giáo, viên chức và người lao động về các chính sách liên quan đến dạy và học, chính sách tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá, phân loại, bổ nhiệm cán bộ quản lý, nhà giáo, viên chức và người lao động.
1. Thu thập ý kiến tối thiểu 50% cán bộ quản lý, nhà giáo, viên chức và người lao động :
· Các chính sách liên quan đến dạy và học
· Chính sách tuyển dụng
· Đào tạo, bồi dưỡng
· Đánh giá, phân loại bổ nhiệm cán bộ quản lý, nhà giáo, viên chức và người lao động.
· Tổ chức lấy ý kiến tại đơn vị, hội đồng chuyên môn
2. Đánh giá chất lượng
· Thực hiện phiếu đánh giá viên chức hàng năm.
· Đánh giá xếp loại thi đua tháng, học kỳ, năm học
· [bookmark: _GoBack]Xét chọn danh hiệu thi đua căn cứ vào tiêu chí đánh giá hướng dẫn của các cấp. 
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